
Приложение 

к приказу директора 

МАОУ «СОШ г. Билибино ЧАО» 

от 29.05.2024г. № 448-од 

 

ПЛАН 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности 

МАОУ «СОШ г. Билибино ЧАО»  
(наименование организации) 

на 2024 год 

 

№ 
п/п 

Недостатки, 
выявленные в 

ходе 
независимой 

оценки качества 
условий 

осуществления 
образовательной 

деятельности 

Наименование 
мероприятия  

по устранению 
недостатков,  

выявленных в 
ходе независимой  
оценки качества 

условий 

осуществления 
образовательной  

деятельности 

Плановый 
срок 

реализации 
мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

(с указанием 
фамилии, 

имени, 
отчества и 
должности) 

Сведения о ходе 
реализации 

мероприятия3 

реализованн
ые меры по 
устранению 
выявленных 
недостатков 

фактичес
кий срок 
реализац

ии 

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную 
деятельность 

       

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 

       

III. Доступность образовательной деятельности для инвалидов  

1 Обеспечить 
возможность 
предоставления 
инвалидам по 
слуху (слуху и 
зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдоперев
одчика). 

Заключен договор 
№ 2024/05/133 от 
23.05.2024 г. с ООО 
«Информационно-

коммуникативные 
технологии плюс» 
г. Саратов об 

обучении 

слушателя по 

программе 
профессиональной 

переподготовки 
«Тифлосурдоперев
одчик». Срок 
освоения 
образовательной 
программы 5 (пять) 
месяцев.  

Трудоёмкость 

с 23 мая 2024 
г. до  

24 октября 
2024 г. 

Заместитель 
директора по 
учебной работе 
Костырко 

Наталья 
Валерьевна  

Заключен 
договор об 
обучении 

Октябрь 
2024  

file:///C:/Users/HP-2/Desktop/Запрос%20в%20ОО%20по%20представлению%20информации%20об%20устранении%20недостатков%20согласно%20%20планам%20по%20НОК.doc%23sub_2222


обучения 900 
(девятьсот) часов. 
Форма обучения 
очно – заочная с 
элементами 
электронного 
обучения  и 
дистанционными 
образовательными 
технологиями 

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

       

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией 

       

 

 

 

 

Директор 

МАОУ «СОШ г. Билибино ЧАО»                                                                 И.Г. Крылова  
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